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Il — supervisionar a execucdo das atividades definidas pela Camara.
TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
Aurt. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.
Portaria n® 75, de 11 de setembro de 2014.

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, no uso das
atribuicBes que Ihe foram conferidas pelo art. 80, incisos V, VI e IX do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Portaria
PGR/MPU n.° 905 de 16 de dezembro de 2013, resolve:

Aurt. 1° Editar a presente Portaria com o objetivo de aprovar o Regulamento da Cadmara Editorial da ESMPU.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGULAMENTO DA CAMARA EDITORIAL (CED)

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Camara Editorial (CED) é um colegiado de composi¢do multidisciplinar vinculado a Diretoria-Geral da
ESMPU.

Art. 2° Os membros da CED serdo indicados na forma do Regimento Interno da ESMPU para mandato de dois
anos, permitida a reconducdo.

Paragrafo Unico: Em caso de vacancia, o novo integrante completard 0 mandato do seu antecessor.

Art. 3° A CED compor-se-a de 12 (doze) membros.

Paragrafo Unico. 8 (oito) integrantes serdo membros dos ramos do MPU, em atividade, sendo 2 (dois) de cada
ramo, e 4 (quatro) serdo convidados externos ao MPU, com titulagdo de doutor ou mestre.

Art. 4° A funcéo de Coordenador de Camara serd exercida, exclusivamente, por membros das carreiras do MPU.

~ TituLon
DAS COMPETENCIAS E DO FUNCIONAMENTO

Aurt. 5° Compete a CED:

| — examinar o contelido, a forma dos projetos de publica¢des de caréater cientifico e sua pertinéncia as linhas
editoriais da ESMPU;

Il — propor a modalidade de publicacéo e tiragem da obra;

111 — definir os artigos que irdo compor cada edi¢do do Boletim Cientifico; e

IV — propor ao Diretor-Geral a prioridade das publicagdes da ESMPU.

Aurt. 6° Para o cumprimento das competéncias definidas, o Coordenador da CED procedera a distribuicdo do
projeto de publicacdo para a anélise simultanea de dois integrantes da Camara.

8 1° Na hipdtese de divergéncia na analise, o Coordenador designard um terceiro integrante para desempate.

§ 2° Os procedimentos adotados para analise e aprovacao dos projetos de publicacdo atenderdo aos critérios de
avaliacdo cega por pares, reforcando a impessoalidade, rigor cientifico e adequacdo as linhas editoriais da ESMPU.

Art. 7° A CED sera assessorada pela Assessoria Técnica da Secretaria de Infraestrutura e Logistica Educacional
(ASSEDUC).

Art. 8° A CED reunir-se-a sempre que houver necessidade, por convocacao do Coordenador ou do Diretor-Geral.

TiTULO 1Nl
DO COORDENADOR

Art. 9° O coordenador da CED seré designado pelo Diretor-Geral, dentre os membros que a integram.

Art. 10. Ao Coordenador da CED incumbe:

| — coordenar as atividades desenvolvidas no dmbito da Camara; e

Il — supervisionar a execucdo das atividades definidas pela Camara.

Paragrafo Unico. O Coordenador homologara as decisfes tomadas pela CED e as encaminhara aos setores
competentes.
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TITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 11. As Camaras Editoriais, Geral e do Boletim Cientifico, ficam unificadas, na forma deste Regulamento,
mantendo-se 0 quantitativo e a composicdo atual dos seus membros até o final dos seus mandatos.
Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.

Portaria n°® 76, 11 de setembro de 2014

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO (ESMPU), no uso das
atribuicBes que lhe foram conferidas pelo art. 80, incisos V, VI e IX, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Portaria
PGR/MPU n. 905 de 16 de dezembro de 2013, e em cumprimento a Lei 10.861, de 14 de abril de 2004, resolve:

Art. 1° Constituir a Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA, com as atribuicdes de conducédo dos processos de
avaliacdo institucionais da ESMPU, de sistematizagdo e de prestacdo das informacdes solicitadas pelos 6rgdos competentes.

Art. 2° A CPA ¢é composta por seis membros assim distribuidos:

I — um representante do Procurador-Geral da Republica (PGR);

Il — um membro discente;

111 = um servidor discente;

IV — um Orientador Pedagdgico de curso de especializacdo da ESMPU;

V — um representante da Divisdo de Avaliacdo (DIAV) da ESMPU;

VI —um representante da sociedade civil.

Aurt. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Aurt. 4° Revoga-se a Portaria n. 67, de 6 de agosto de 2014.

Portaria n® 79, 11 de setembro de 2014

Estabelece normas de simplificagdo nos processos de contratacdo de
docentes da ESMPU.

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO (ESMPU), no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo art. 80, incisos V VI e IX, do Regimento Interno da ESMPU, aprovado pela Portaria
PGR/MPU n. 905, de 16 de dezembro de 2013, e

Considerando que a Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN) mantém banco de dados atualizado com a
documentacdo necessaria a contratacdo dos docentes que ja exerceram atividade no ambito da ESMPU;

Considerando que antes da contratagdo, todos os documentos sdo conferidos e, quando necessario, atualizados
junto aos docentes;

Considerando que o exercicio da atividade de docéncia no ambito da ESMPU passa por rigoroso processo de
selecdo, com a aprovacdo dos docentes pelo CONAD, sendo grande parte deles membros e servidores do préprio MPU, cujos
documentos ja se encontram arquivados na respectiva pasta funcional;

Considerando a necessidade de implementar no &mbito da Administragdo Publica medidas que primam pela
otimizacgao dos recursos materiais e humanos, em atencéo ao principio da Eficiéncia;

Considerando que os valores da grande maioria dos processos de contratacdo de docentes ndo ultrapassam, em
atividades presenciais, o valor pago por 16 (dezesseis) horas-aula ao capacitador com maior titulagdo, ou, em atividades a distancia,
60 (sessenta) horas-aula ao tutor com maior titulacdo; resolve:

Art. 1° Editar a presente Portaria com o objetivo de simplificar a instrucdo dos processos de contratacdo de
docentes da ESMPU cujos valores ndo ultrapassem a quantia de R$ 2.992,96 (dois mil, novecentos e noventa e dois reais e noventa e
seis centavos) para atividades presenciais, correspondente ao valor maximo pago por 16 (dezesseis) horas-aula ao capacitador com
maior titulacdo, e a quantia de R$ 5.611,80 (cinco mil, seiscentos e onze reais e oitenta centavos) para atividades a distancia,
correspondente ao valor maximo pago por 60 (sessenta) horas-aula ao tutor com maior titulagdo, conforme valores constantes do
Anexo | da Portaria PGR 251/2011.

Paragrafo Unico: os valores estipulados no caput serdo automaticamente atualizados em caso de reajuste da
Tabela do Anexo | da Portaria PGR 251/2011;

Art. 2° Nos processos de contratacdo de docentes da ESMPU, cujos valores ndo ultrapassem os valores
estabelecidos no artigo anterior, passa-se a ser prescindivel a juntada dos seguintes documentos:

| — Comprovacdo da titulacdo académica

Il — Comprovacao de vinculo funcional

Il - Curriculo

IV — Cépia do RG

V - Copia do CPF
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